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ELEZIONI FAPA di GRUPPO
Programma LISTA N. 1 FABI

SI VOTA DALL' 11 GIUGNO AL 10 LUGLIO

Le votazioni sono alle porte. Si eleggono i componenti I’Assemblea dei Delegati, che avra il
compito di eleggere a sua volta il Consiglio di Amministrazione e il Collegio dei Revisori.

Sono interessati alla votazione solo gli iscritti al FAPA di Gruppo, in particolare gli iscritti ai
Fondi ex Comit, ex BAV, ex IBIl ed ex MedioCredito Italiano, i colleghi di Intesa Sanpaolo
assunti post 27/4/1993 (compreso il personale di recente assunzione con contratto di
apprendistato o a termine, purché di durata pari o superiore a 9 mesi), delle Societa del
Gruppo ex Banca Intesa, i colleghi ceduti (Cariparma, Friuladria, ex Agos SpA, Italfondiaria
— ex IGC, nonché i dipendenti dei vari sportelli ceduti alle diverse banche concorrenti, ma
rimasti iscritti al FAPA.

La Lista n. 1 FABI propone candidati appartenenti a ciascuna delle suddette categorie di
iscritti.

La previdenza complementare €& di vitale importanza sociale sia che individuale, in
quanto sara indispensabile garantire ai futuri pensionati un tenore di vita equivalente
a quello goduto in costanza di rapporto di lavoro. La pensione erogata dall’'INPS alla
maturazione dei requisiti a suo tempo vigenti, agli attuali giovani colleghi, infatti,
non garantira nemmeno la meta dell’ultimo stipendio percepito.

Le rivendicazioni che la FABI ha condotto nel corso degli anni stanno a dimostrare
che & sempre stata attenta alla contrattazione di adeguate contribuzioni ed alla
puntuale vigilanza sulla gestione del patrimonio accantonato.

Votare la Lista n. 1 FABI significa dare la propria fiducia a persone competenti ed a
Voi vicine, che in ogni momento potranno contribuire alla soluzione di qualunque
tipo di problema che potra presentarsi nel rapporto con il FAPA. La FABI si
impegna, anche per il FAPA di Gruppo, a perseguire gli stessi obiettivi gia
raggiunti in altri Fondi Pensione dei quale fanno parte propri Rappresentanti
eletti. Significa, quindi, non inseguire vane promesse, ma votare un programma che
prevede obiettivi seri, trasparenti e, soprattutto, raggiungibili.



Il Programma della FABI € il seguente:

1) dotare il Fondo di un’efficiente struttura amministrativa e, soprattutto, gestionale, in grado di
fornire risposte tempestive agli associati: I’erogazione delle anticipazioni entro un tempo
massimo di 90 gg. dalla richiesta € solo un esempio fra le nostre proposte;

2) assicurare , attraverso una sana e prudente gestione, la salvaguardia del patrimonio, con
I'obiettivo di massimizzare i rendimenti;

3) realizzare una gestione trasparente, a cui affidare I'ingente patrimonio, tramite asta competitiva,
comparando i migliori risultati dei diversi gestori, sia in termini di ricavi, sia di costi a
carico degli associati.

La FABI ritiene, inoltre, che l'incremento della contribuzione a carico aziendale, per i nuovi iscritti,
sia ormai diventata una priorita da affrontare in modo serio e responsabile.

COME SI VOTA

Si pud votare, tramite posta o voto telematico, solo una lista ed, eventualmente, esprimere
un’unica preferenza, pena l’annullamento del voto.

Scegliete la Lista 1 FABI e, se volete, indicate anche un solo candidato a Vostra scelta.

o Lista 1 FABI

MANFREDONIA Daniele

INTESA S.P. — MILANO — ex COMIT

FRASSINI Sabrina

MEDIOFACTORING - MILANO

PIEROTTI Giovanni

INTESA S.P. — VICENZA — ex BAV

BALATA Marco Vinicio

INTESA S.P. - ROMA —ex COMIT

DALL'ARGINE Giuseppe

INTESA S.P. - PARMA — ex COMIT

BORGIA Massimo

INTESA S.P. — ASSAGO —ex IBI

BARBIERO Tiziano

INTESA S.P. - MESTRE — ex BAV

PRECI Mauro

INTESA S.P. - BOLOGNA — ex COMIT

TROTTA Fedele

INTESA S.P. - SARONNO —ex IBI

LETTIERI Manilo

PRIVATE BANKING - MILANO

SALAMI Fulvio

INTESA S.P. - TRAPANI — ex COMIT

VISCO Antonio

INTESA S.P. — CATANIA —ex COMIT

POPPI Ivan

INTESA S.P. - TRENTO — ex COMIT

VOLONTE' Massimo

INTESA S.P. — MILANO — ex BAV

QUAGLIA Cristina

ITALFONDIARIO Spa - MILANO

ANELLI Alberto

INTESA S.P. - COSENZA —ex COMIT

ROTELLA Francesco

INTESA S.P. - CATANZARO —ex COMIT

REDAELLI Stefano

INTESA S.P. - BRESCIA —ex COMIT

BIZZARRI Carlo

INTESA S.P. - GENOVA — ex BAV

FRIZZARIN Alberto

INTESA S.P. - PADOVA — ex COMIT

GOBBO Giampaolo

INTESA S.P. - TRIESTE — ex COMIT

DEBOLINI Egidio

INTESA S.P. — FIRENZE — ex COMIT

FADDA Oreste

INTESA S.P. — SASSARI — ex COMIT

Ogni iscritto avente diritto al voto ricevera una busta contenente tutta la documentazione necessaria
per sapere come esercitare questo diritto. Di seguito sintetizziamo le modalita di voto tramite
procedura informatica e tramite supporto cartaceo.



VOTAZIONI CON PROCEDURA INFORMATICA DALL’ 11/6 AL
10/7/2008

Riceverete una e-mail per il rinnovo dellAssemblea dei Delegati del FAPA di Gruppo, nella quale &
evidenziato un link PID.

Cliccare sul link PID per procurarsi il PID (PASSWORD PERSONALE E SEGRETA)

Accedere al sistema tramite il PID: qualora occorresse & possibile richiedere piu volte il PID; in caso
di problemi, troverete nella documentazione inviata dal Comitato Elettorale un apposito allegato che
spiega le modalita operative da seguire.

IN ALTERNATIVA POTETE:
accedere all’lHome Page dell’intranet aziendale

cliccare, nell’ordine su: - “Persona” — “Salute e Previdenza” — “Fondi Pensione” (riquadro
azzurro chiaro a sinistra) — “Fondo Pensione Gruppo Intesa”.

Apparira il pulsante dedicato alle Elezioni, dal quale si pud accedere, tramite lo specifico link,
allambiente predisposto per le votazioni.

Comparira la maschera per l'identificazione del votante, che portera la sua matricola nel primo
riguadro. Inserire il PID nel secondo riquadro, cliccare sul pulsante arancione LOGIN o
premere invio (nel caso in cui non sia stato digitato il PID ovvero sia errato, compariranno le debite
segnalazioni).

Se il PID é stato digitato correttamente sara visualizzata |la votazione per cui si e abilitati (che, per
motivi precauzionali, durera 10 minuti, entro i quali occorre votare).

Cliccare su VOTA. Apparira la maschera che visualizza le liste ed i candidati.

Vi invitiamo a scegliere la Lista n. 1 FABI cliccando sulla casella collocata a sinistra della
Lista.

Cliccare sul pulsante ARANCIONE “Vota” e confermare la votazione cliccando
nuovamente sul pulsante OK.

VOTAZIONI TRAMITE SCHEDE CARTACEE

All'interno della documentazione ricevuta sono contenute due buste: una piu grande con l'indicazione
dell'indirizzo del Comitato Elettorale ed il nominativo del votante, una piu piccola anonima, nonché la
scheda di votazione con le liste ed i candidati.

Vi invitiamo a sceqliere la Lista n. 1 FABI, ponendo una croce sulla casella collocata a
sinistra della Lista.

Mettere la busta anonima, chiusa, con all’interno la scheda votata, dentro la busta sulla quale
e indicato il Vostro nominativo e spedire il tutto, tramite posta interna, al Comitato Elettorale,
il quale deve poter registrare I'avvenuta votazione del singolo collega dopodiché apre la busta
e mette la busta, chiusa, anonima insieme con le altre per poi procedere all’apertura.

Per le/i colleghi appartenenti a Societa che non fanno parte del Gruppo € possibile portare la
scheda presso una qualunque filiale di Intesa Sanpaolo (anche, eventualmente, dopo averne



raccolte un certo numero in Azienda), dalla quale sara predisposta la spedizione al Comitato
Elettorale, tramite posta interna.

ELENCO SOCIETA’ DEL GRUPPO INTERESSATE

AGOS SPA

BANCA CIS SPA

BANCA IMI SPA

BANCA INTESA INFRASTRUTTURE SVILUPPO SPA

MEDIOCREDITO ITALIANO SPA

BANCA POPOLARE FRIULADRIA

CASSA DI RISPARMIO DI PADOVA

EURIZON CAPITAL SPA (per colleghi ex Nextra rimasti iscritti al FAPA)

INTESA HOLDING CENTRO SPA

INTESA MEDIOFACTORING SPA

INTESA PREVIDENZA SIM SPA

INTESA SANPAOLO SPA

INTESA TRADE SIM SPA

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING SPA

ITALFONDIARIO

LEASINT SPA

SOCIETA’ ITALIANA DI REVISIONE

DATORI DI LAVORO NON APPARTENENTI AL GRUPPO ISP




